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KAPITOLA

|  SYSTEMOVA PODPORA V PRAXI ZAKLADNI SKOLY

Spolecné vzdélavani optikou Ceské skolni
inspekce

Ceska $kolni inspekce zvefejnila 12. 3. 2018 tematickou zpravu (Cj.: CSIG-448/18-G24)
komentujici vybrané aspekty implementace spole¢ného vzdélavani v matefskych,
zakladnich a stfednich Skolach, na zakladé zjisténi z inspekdni ¢innosti realizované podle
§ 174 odst. 2 pism. a) a d) zdkona ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisd.
Inspekéni ¢innost byla provedena v terminu od 2. fijna 2017 do 31. ledna 2018 v ramci
komplexni inspekéni ¢innosti v 323 zakladnich skolach.

Vyznamnou oblast, kterou Ceska Skolni inspekce pfi inspekcni cinnosti ve Skolnim roce
2017/2018 zminuje, je administrativni zatéz, se kterou se Skoly, Skolska zafizenf i Skolska
poradenska zafizeni v souvislosti s implementaci spolecného vzdélavani potykaji.

K 30. 9. 2017 navstévovalo predskolnf vzdélavani celkem 14 101 déti s SVP, tzn. 3,9%
z celkového poctu déti v predskolnim vzdélavani. Podil zaki s SVP z celkového poctu
zaki v ZS se dlouhodobé pohybuje okolo 11 % (ve Skolnim roce 2017/2018 ¢inilo 11,6 %).

Pozitiva

Kladné inspekce hodnoti, Ze az v 97 % zakladnich skol probiha vzdélavani zaki
s SVP v hlavnim vzdélavacim proudu. Ve vétsiné navstivenych skol byla zakdm
s SVP poskytovana doporucena podplrna opatieni ve stanovenych terminech
a ve stanoveném rozsahu.

Z hospitaci vyplynulo, Ze podpora asistentii pedagoga byla pro zaky s SVP prevazné
pfinosna. Zejména na 1. stupni zakladnich Skol se spoluprace ucitel( s asistenty
pedagoga uspésné v dlouhodobém méritku dafi. Oproti 2. stupni jsou asistenti
pedagoga na 1. stupni Castéji zapojovani do pfipravy hodin, ve vétsi mite se podileji
na c¢innostech ve vyuce spolecné s ucitelem, Castéji pracuji také s ostatnimi zaky,
nejen s zaky s SVP. Celkové mlzeme na 1. stupni zaznamenat také vyssi miru pfinosu
podpory asistenta pedagoga (jak pro zaky s SVP, tak pro ostatni zaky). Az 92,9 %
asistentii pedagoga zakladnich skol pisobi v béZnych tridach.

V obecném ramci se Skolam dafi ziskavat podpUrna opatfeni (napfiklad kompenzacni

pomcky) levnéji a zbylé financni prostfedky vyuZivaji pro dalsi formy podpory
poskytované détem a zaklm s SVP.
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l. KAPITOLA | SYSTEMOVA PODPORA V PRAXI ZAKLADNi SKOLY

Kvalifikace na pozici asistenta pedagoga — podil asistentii pedagoga (v %)

Dosazené vzdélani MS 28 SS
Kurz Studium asistenta pedagoga 40,8 43,3 43,8
Kurz Studium pedagogiky 2,1 3,1 0,0
Pedagogicky obor na stredni skole 15,7 12,9 9,4
Pedagogicky obor na vyssi odborné skole 4,7 3,5 0,0
Pedagogicky obor na vysoké skole 13,6 19,4 21,9
Pedagogicky kurz CZV na V$ 3,1 6,2 6,3
Bez kvalifikace 19,9 11,6 18,8

ZDROJ: Ceskd skolni inspekce: Vybrané aspekty implementace spole¢ného vzdéldvani v obdobi 1. pololeti

skolniho roku 2017/2018 (Cj.: CSIG-448/18-G24)

Nedostatky v doporuceni SPZ

Ceska $kolnf inspekce také upozornila, Ze v nezanedbatelném podilu ptipad( byla
doporuceni vydavana SPZ pro vzdélavani zéka ve Skole hodnocena jak Ceskou skolni
inspekci, tak samotnymi Skolami jako nedostatecné podrobna, nedostatecné konkrétni

¢i nedostatecné srozumitelna na to, aby Skoly na zakladé téchto doporuceni byly

schopny zaka s SVP efektivné vzdélavat.

strana 4 | Manual k zajisténi inkluzivniho vzdélavani na zakladni $kole




KAPITOLA | SPOLECNE VZDELAVANI V PRAXI ZAKLADNI SKOLY

Spolecné vzdelavani u nas — aktualni
situace

Prehled zmeén

= K1.9.2016 skoncila ucinnost vyhlasky €. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakd
a studentl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zakl a studentld mimoradné
nadanych, ve znéni pozdéjsSich predpisl, a nabyla Gcinnosti vyhlaska €. 27/2016 Sh.,
o0 vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych.

= Zaroven byl novelizovan zakon €. 561/2004 Sh., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$3im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Jako nejzédsadnéjsi zmény jsou
oznacCovany zmeény ve vzdeélavani déti, zakld a studentl se specialnimi vzdélavacimi
potrfebami (§ 16, § 16a, § 16b).

= Dalsi legislativni zménou byla technicka novela vyhlasky ¢. 27/2016 Sh. VétSina zmén
nabyla Ucinnosti od 1. zafi 2017, resp. 1. prosince 2017.

= Zatim posledni legislativni zménou je novela vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. ve znéni vyhlasky
¢. 248/2019 Sh., kterd vstoupi v Gcinnost 1. 1. 2020.

Vyvoj spolecného vzdélavani v praxi od roku 2016

Zéasadni novela skolského zakona platna od 1. 9. 2016 je v dobé psani tohoto textu

v platnosti jiz vice nez 3 roky. Analyza z druhého roku ndbéhu spolecného vzdélavani
potvrzuje trendy roku prvniho. Pojdme si predstavit nejnovéjsi data z analyzy
implementace spolecného vzdélavani v obdobi 1. 9. 2016 — 30. 9. 2018.

Zdroj: Hlavni zavéry analyzy implementace spole¢ného vzdélavani v obdobi 1. 9. 2016 — 30. 9. 2018,
projednané, ale MSMT dosud nezvefejnénd zpréva, kterou na svém webu publikoval byvaly ministr
skolstvi prof. Stanislav Stech. [online] [cit. 2019-10-14] Dostupné z: http://stanislavstech.cz/wp-
content/uploads/2019/07/Analy%CC%81za-spolec%CC%8Cne%CC%S8 1 ho-vzde%CC%8Cla%CC%8
1va%CC%81ni%CC%8 1-za-0bdobi%CC%81-fin-3.pdf
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KAPITOLA | SPOLECNE VZDELAVANI V PRAXI ZAKLADNI SKOLY

Podle zpravy se v mezinarodnim srovnani potvrdilo, ze CR nezvolila specifickou,
nevyzkousenou cestu. Cesky model patii do kategorie tzv. kompenza¢niho pfistupu (rodi¢
7ada, stat garantuje, nabizi moznost pfezkumu i prostupnost mezi béznym a specidlnim
Skolstvim) a nese s sebou rovnéz rizika: Pfistup zaloZeny na identifikaci zakd s SVP vede

k tomu, Ze $koly stale spojuiji jakoukoliv zvyenou podporu s oficialnim rozhodnutim SPZ
o identifikaci.

Prinosy novely

Pozitivem novely je tedy cilena podpora skrze strukturovanou financni podporu, ktera

je prehledné vazana na konkrétni podplrna opatieni. Podpora se dostava k SirSimu
spektru déti, zakl a studentd. Pres preferenci spolecného vzdélavani ve Skolach hlavniho
vzdélavaciho proudu nedoslo k oslabeni specialniho Skolstvi, které dale poskytuje
vzdélavani tém zakdm, u kterych se spolecné vzdélavani nejevi jako vhodné.

Nedostatky novely

Vzhledem k tomu, Ze se jedna o zménu pomérné zasadni, pfinasi novela také urcita
negativa, at jiz v podobé pretizeni skolskych poradenskych zafizeni ¢i komplikované
administrativy na strané skolskych poradenskych zafizeni i Skol. Nékdy se lisi interpretace
legislativy, je sloZité v nékterych lokalitdch naplfiovat doporuceni personalnich opatieni
(pfedevsim asistenty pedagoga) a ucitelé nejsou vzdy informovani o nové nastaveném

systému fungovani podpory, i kdyz i to se za zminéné 3 roky jisté zménilo.
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|| B kAPITOLA |  INDIVIDUALNI VZDELAVACI PLAN JAKO PODPURNE OPATREN

Individualni vzdelavaci plan

Individualni vzdélavaci plan (IVP) je instrument, ktery se v ceském Skolstvi uplatriuje jiz
mnoho let, tedy od doby, kdy se ve Skolstvi zacalo systematicky pracovat s zaky, ktefi
maji specialni vzdélavaci potreby. | tento termin prochazi svym vyvojem a aktualné je
redefinovan a navazan nikoliv na typ postizeni ¢i diagndzy, ale na potiebu podpdrnych
opatreni. IVP je pak jednim z fady podpdrnych opatieni, které definuje soucasna
legislativa.

Jak je individualni vzdélavaci plan legislativné zakotven?

B VP zmifiuje Skolsky zakon 561/2004 Sb., ve znéni zékona 82/2016 Sb. Podle § 16
odst. 2, pism. f je vzdélavani podle IVP jednim z podplrnych patfent.

B VP je déle definovan ve vyhlasce 27/2016 Sb., ve znéni vyhlasky ¢. 248/2019 platné
od 1.1.2019 v § 3 a § 4. soucasti pfilohy je téz formular IVP.

"

Pozndmka: Pokud se v tomto textu vyskytuje termin ,vyhlaska” ¢i vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., je tim minéna
pravé vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. ve znéni vyhlasky ¢. 248/2019 Sb. Stejné tak se muze pro tento
pripad v textu objevit ,vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi”.

Kdy se vypracovava IVP?

Az ve chvili, kdy je jeho zpracovani doporuceno skolskym poradenskym zafizenim
(pedagogicko-psychologickou poradnou ¢i specidlnépedagogickym centrem) v ramci
formulare doporuceni podpurnych opatfeni skolského poradenského zafizeni pro
vzdélavani zaka se specidlnim vzdélavacimi potfebami (dale jen doporuceni SPZ), poté
co zletily zak nebo zakonny zastupce zéka udélil ve Skole ¢i Skolském zafizeni pisemny
informovany souhlas s poskytovanim podplrnych opatfeni (§ 16 odst. 1 vyhlasky
27/2017 Sh., ve znéni pozdéjsich predpist).

Paragraf 3 odst. 1 doznal po posledni novelizaci dvou zmén. ZUstava sice podminka,

7e IVP se zpracovavé na zakladé doporuceni SPZ, ale byla vypusténa ¢ast véty, podle

niz se IVP vypracovava na zakladé zadosti zletilého zaka nebo zédkonného zastupce.
Ackoliv tedy dle tohoto znéni neni uvedend zadost potreba, ve formulafi doporuceni
stvrzuje zletily zak ¢i zékonny zéstupce svym podpisem zadost o IVP. Je v3ak vypusténa
moznost, aby se k zadosti vyjadfil negativné (nemuze se vyslovit, Zze nezada vypracovani
IVP), a to z dlivodu, Ze svym podpisem stvrzuje souhlas se viemi potfebnymi opatienimi
uvedenymi v doporuceni.
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INDIVIDUALNi VZDELAVACi PLAN JAKO PODPURNE OPATRENE | KapiToLA JM|1H

IVP pro zaky nadané a mimoradné nadané

Ridi se § 28 a 29 vyhlasky, pficemz predchozi § 27 definuje nadaného zaka pro Ucely
vyhlasky jako Zé&ka, ktery pfi ,,adekvatni podpore vykazuje ve srovnani s vrstevniky
vysokou Uroven v jedné Ci vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech”. Jesté jednou zdUrazfiujeme,
Ze se nejedna pouze o zaky intelektové nadané. Tento paragraf definuje také Zzaka
mimoradné nadaného jako 7aka, ,jehoZ rozloZeni schopnosti dosahuje mimoradné
Urovné pfi vysoké tvofivosti v celém okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manuélnich, uméleckych nebo sociélnich
dovednostech”. Mimotadné nadanf zjistuje SPZ ve spolupraci se $kolou, pFipadné

ve spolupraci s odbornikem v pfislusném oboru, jeho posudek poskytne zak ¢i zakonny
zastupce.

IVP pro nadané a mimoradné nadané zaky, stejné jako u zak(i s SVP, vychazi z SVP
Skoly, zavérd psychologického a specidlnépedagogického vysetieni a vyjadreni zletilého
zaka ¢i zékonného zastupce, rovnéz se zpracovava bez zbytecného odkladu nejdéle
do jednoho mésice od doby, kdy Skola obdrzela doporuceni. Pfesny vycet polozek I\VP
pro nadané zaky uvadi § 28 odst. 3 skolského zakona.

U mimoradného intelektového nadani je tfeba umoznit obohacovani uciva nad ramec
predméti a vzdélavacich oblasti SVP s cilem ucivo prohloubit, rozsifit a obohatit
o informace, stimulovat procesy objevovani a vyhledavani dalsich souvislosti a vazeb.

Casté pochybeni

O vzdélavani zakd nadanych se v posledni dobé zacind pomérné hodné mluvit, pfima
intervence v jejich prospéch se vsak casto nerealizuje ve smyslu vyse uvedeného, ale
zakovi se bud zada vétsi mnozstvi prace, nebo se aktivity nad rdmec vybiraji spise
nahodné, tedy nesystematicky.

Pravé IVP by mél umoznit promyslenéjsi definovani obsahi vyuky, pouzivanych metod
prace a pomiicek a definovani takovych organizacnich forem vzdélavani, které budou
odpovidat vzdélavacim potfebdm zédka (individualizované vzdélavani mimo tfidu ve Skole
s jasné definovanymi Ukoly, vzdélavani realizované ve vyssich rocnicich, ve skupinach,

s moznostmi propojeni v rdmci internetovych e-learningovych kurzd pofadanych v oblasti
nadani Zaka apod., v rdmci stazi v jiné Skole atd.).
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INDIVIDUALNI{ VZDELAVACI PLAN JAKO PODPURNE OPATRENI |

Casta pochybeni

V nékterych skolach byva praxi, ze IVP vytvali témér vyhradné skolni specialni pedagog,
pfipadné psycholog, ve snaze ulevit uciteli v jejich praci, takovy postup ale neni
efektivni. Opatieni uvedena v IVP se tykaji casto pedagogickych procest, které probihaji
piimo ve vyucovani, kde nenf tento odbornik pfitomen. Dale se opatieni tykaji také
Uprav obsah( a vystupl v jednotlivych pfedmétech, ve kterych iz vyse zmifiovani
pracovnici nejsou odborniky. Jejich role je velmi ddlezita v oblasti specidlnépedagogické
a psychologické diagnostiky, ze které vychazeji pfi navrhu vhodnych podpdrnych
opatfeni, mohou vyborné plnit téz funkci koordinacni, revizni, ale tato role je pouze dil¢i,
participacni. Rizikem vyhradniho vypracovani IVP témito pracovniky je pak formalnost
IVP, se kterym se nepracuje jako s zivyym dokumentem, ale slouzi pouze jako material
pro pfipadnou kontrolu.

= Zakonny zastupce zaka, zak: jejich spoluprace na vytvareni IVP je téZ zakotvena
v § 3 odst. 3 vyhlasky, pfitom na spolupraci s nimi se ¢asto zapomina, pfipadné
nemusi byt vyhodnocena Skolou jako Zadouci. Rodi¢e mohou prosazovat
neredlné pozadavky, ucitelé zas mohou byt méné ochotni naslouchat nazorlim
rodi¢d. Zakovi, resp. rodici byva predkladan jiz vypracovany IVP k podpisu. Mira
spoluprace bude urcité zavisla téz na véku a konkrétnich obtizich a vzdélavacich
potiebach zaka, ale nesmime opomenout, Ze zakonny zastupce ¢i pfimo zak
sam muze mit k podobé VP relevantni pfipominky, které mohou prospét
funkcnosti celého nastaveni jednotlivych podpor. K rodici je vhodné pfistupovat
jako k expertovi na jeho vlastni dité a samotny zdk ma byt konzultaci nad
podobou VP veden k pfijeti spoluzodpovédnosti za své vzdélavani. Typickym
prikladem, kdy je velmi vhodné vyuzivat zkuSenosti rodicl pfi zpracovavani IVP,
je stanovovani podpor pro zaky s poruchou autistického spektra, kdy rodice
dobre identifikuji jednak problémové situace a maji téz zkuSenost s jejich
reSenim (jak v dané situaci postupovat, ¢eho se vyvarovat, jak problémim
predchazet).

Je mozné IVP upravovat?

Podle § 3 odst. 2 vyhlasky je IVP zdvaznym dokumentem pro zajisténi specialnich
vzdélavacich potteb Zaka, vychazi z SVP a je soucasti dokumentace ve $kolni matrice.
Podle odst. 5 vsak miize byt IVP v pribéhu celého Skolniho roku dopliiovan a upravovan.
Vétsi zasahy Ize realizovat aktualizaci celého IVP, pfi dilcich Upravach a doplnéni Ize
vypracovat dodatek k IVP. Upravy jsou pak opét stvrzeny podpisy.

KAPITOLA
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Ceska Skolni inspekce a oblast specialnich
vzdelavacich potreb

Odhalte pfipadné rezervy pomoci nasledujicich checklistd.

V obecném méfitku CSI sleduje a hodnoti v problematice spole¢ného vzdélavani
nasledujic:

Identifikuje Skola déti s SVP?
[] Ma vase Skola efektivné nastaveny systém diagnostiky zakd s SVP?

[] Jsou se systémem pedagogické diagnostiky dostatecné seznameni a ztotoznéni
vsichni pedagogové, véetné asistentll pedagoga?

[ ] DokaZze vé3 systém diagnostiky odhalit specialnf vzdélavaci potfeby?
[ ] Jsou se systémem diagnostiky sezndmeni zakonni zastupci?

[ ] Probiha ve vasi Skole néjakd forma spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim
(napf. depistaze)?

[] Spolupracuje vase 3kola s jingym zafizenim (rana péce) apod.?

Vytvari skola podminky pro uspésny rozvoj déti s SVP?

[ ] Dafi se vam uplatiovat individuaIni pfistup a reagovat na specifické potfeby zaka?

[] Spolupracuje vase Skola — pedagogové — se zakonnymi zastupci zaki?

[] Ma vaSe Skola nastaveny mechanismy pro Uspéné zaclenénf zaka s SVP? Jaké?

[] Jevsystému, planu DVPP (dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki)
zohlednéna nutnost rozvoje kompetenci pedagogickych pracovnikd v roviné

specialnépedagogickych disciplin?

Je vaSe skola pfi vytvareni podminek v soucinnosti se Skolskym poradenskym
zafizenim?

[]
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Pohovor s rodic¢i mGze byt uzitecny pro ziskani zésadnich informaci, které usnadni
adaptaci Zaka s SVP a pomohou predejit fadé problémovych situaci. Pohovoru by se
méli Ucastnit pedagogové kmenové tfidy, feditel/ka Skoly, Skolni specidlni pedagog,
Skolni psycholog (pokud je soucasti skoly ¢i Skolniho poradenského pracovisté) a rodice,
pfipadné asistent pedagoga Ci osobni asistent.

UziteCné otazky, na které je dobré znat odpovéd:

= Navstévovalo uz dité jinou zakladni Skolu ¢i kolektiv déti?

= Rozvijeji rodice zaka jeho schopnosti v rdmci volnocasovych aktivit?
= Jak rodice obecné vnimaji socializaci zaka?

= Jaké vyznamné pozitivni rysy chovani, které by chtéli sdélit skole,
rodice u zaka zaznamenavaji?

= Jsou rizikové projevy chovani, na které by rodice chtéli upozornit?
Pfipadné jak Ize pfedchazet situacim, které by problémové chovani mohly vyvolat?

= Existuji zasadni skutecnosti spojené se zdravotnim stavem Zaka, které by rodice
chtéli skole sdélit?

Chcete navazat dobry kontakt s rodici?

Prioritou prvotni komunikace a spoluprace je, aby se rodice Zaka citili ve Skole bezpecné.

Chcete vyjednavat?

Pracujte na tom, aby obé strany néco ziskaly (dostatek ¢asu, vhodny vyjednavaci
prostor, dobrd pfiprava) rovnéz musite védét, co kazda ze stran povazuje sama pro sebe
za maximum.
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Reseni otazky tzv. revize

Reseni otazky tzv. revize nalezneme zakotvené v § 16b zékona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy3sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon).

Revize je nastrojem spolecného vzdélavani sméfujicim k moznosti odvolani v situacich,
kdy zak, student, zakonny zastupce, pfipadné skola nejsou spokojeni s vysledky
procesu diagnostiky skolského poradenského zafizeni. Dité, zak, student nebo zakonny
zastupce maji moznost do 30 dnii ode dne, kdy obdrzi zpravu ¢i doporuceni skolského
poradenského zafizeni, pozadat o provedeni tzv. revize. Zpravu vzdy obdrzi dité, zak

¢i student. Doporuceni byva odesilano Skole.

Zadatel o revizi mdZe vyjadfit nesouhlas ¢ svou pochybnost napfiklad ohledné zavérti
zpravy z vysetieni, oblasti posouzeni specialnich vzdélavacich potfeb nebo tfeba ohledné
doporuceni podptrnych opatieni. Nutno dodat, Ze revizi mdze vyuzit také organ vefejné
moci, ktery v pfedchozich krocich stanovil svym rozhodnutim zakonnému zéstupci
ditéte, Zaka nebo studenta povinnost vyuzit odbornou poradenskou pomoc ve skolském
poradenském zafizeni. Dal$im organem, jenz mazZe vyuzivat nastroje revize, je Ceska
Skolnf inspekce.

Reviznim organem je v Ceské republice Narodni tstav pro vzdélavani. Podani musf
obsahovat oznacent revizni pravnické osoby, které je urceno. Reviznim pracovistém

je NUV, sekce Ill, pracoviété Novoborska 372/8, Praha 9 — Stfizkov, 190 00. V souctu

ma celkem 60 dnii po obdrzeni zadosti, aby proces revize zahajil, provéfil a také zakondil
s konkrétnimi zavéry. Ten probiha na pracovisti SPZ, které zpravu a doporuceni vystavilo.

Doporucuje se k zadosti doplnit informace, jaky je dtvod k revizi, informace o pracovisti,
jez zpravu ¢i doporuceni vydalo, a dolozit pfislusnou dokumentaci. Zadost obsahuje
kopie dokument(, které byly poskytnuty skolskému poradenskému zafizeni pfi zahajeni
poradenské sluzby a tvofily podklad pro vydani zpravy ¢ doporuceni. Dolozeni dokumentil,
jez budou predmétem revize, pfedstavuje nezbytnou podminku zahajeni revize.

Ze zadosti musi byt zcela jasné, kdo ji predklada, které véci se tyka, co se navrhuje
a 0 co se zada. Fyzicka osoba uvede v podani jméno, pfijmeni, datum narozeni
a misto trvalého pobytu, popfipadé jinou adresu pro dorucovani. Kvili usnadnéni
pribéhu revizniho Setfeni by méla Zadost obsahovat i kontaktni Udaje Zadatele.
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Problematika medikace a zdravotnickych
ukonu ve skolach

v

24k s diabetem ve $kole a tiidé

V pfipadé pfijeti Zaka s diabetem do $koly je zcela nezbytna velmi blizkd komunikace
zakonnych zastupcd a skoly. Onemocnéni ditéte musi byt zohlednéno. Neni mozné, aby

Skola argumentovala, Ze neni schopna ditéti s diabetem zajistit moznost vzdélavat se.

O pfitomnosti ditéte s diabetem museji byt informovani vSichni zaméstnanci skoly,
tedy provozni i pedagogicti pracovnici. Kazdy pedagogicky pracovnik, ktery ma zaka
s diabetem ve tfidé, musi byt sezndmen se zakladnimi informacemi o cukrovce, mit
informace o poskytnuti prvni pomoci zékovi, o rizicich vyplyvajicich z onemocnéni
napfiklad pfi sportovnich aktivitdch a o skutecnosti, Ze primarni zodpovédnost

za onemocnéni, péci a naprostou soucinnost maji zakonni zastupci ditéte.

V pedagogické praxi se casto setkdvame s tim, ze dlouhodoba nekoncepcnost fesenti
problematiky a neschopnost meziresortni spoluprace ministerstva Skolstvi, mladeze

a télovychovy a ministerstva zdravotnictvi stavi pedagogické pracovniky do nepfijemné
situace. Do budoucna se budou vlivem inkluzivniho vzdélavani a nardstu chronickych
onemocnéni ve vétsinové populaci zvySovat pozadavky na podavani medikace

a na Ukony, jez fadime do kategorie zdravotnickych.

Problematicka legislativa

V problematice jakékoliv medikace a zdravotnickych Ukond v praxi Skol a Skolskych
zatizeni panuje dlouhodoby nesoulad v oblasti legislativy. Jinak na ni nahlizi resort
skolstvi, jinak resort zdravotnictvi a samoziejmé jinak obcansky zakonik.

Z4dny pedagogicky pracovnik (véetné asistenta pedagoga) nemdize byt nucen aplikovat
zakovi inzulin. Pedagogicky pracovnik neni pracovnikem zdravotnickym. Tudiz mu
povinnost zdravotnického Ukonu, kam manipulace se zdravotnickym materiadlem
jednoznacné patfi, ani nelze zafadit do naplné prace.

V souladu se znénim § 2 zakona ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkéach
jejich poskytovani (zakon o zdravotnich sluzbach), plati nasledujici: Podle jeho § 11

Ize zdravotni sluzby poskytovat pouze prostfednictvim osob zpUdsobilych k vykonu
zdravotnického povoldni nebo k vykonu cinnosti souvisejicich s poskytovanim
zdravotnich sluZzeb. Pedagogicky pracovnik neni zdravotnickym pracovnikem

a uvedenou podminku nesplriuje.
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B Vsichni zaméstnanci museji byt sezndmeni s riziky mimofadného stavu
presahujiciho ,bézny” stav Zaka.

B Stravovani ditéte mdZze znamenat fadu Uprav: néktera jidla mize mit zak
vyfazena z jidelnicku ¢i omezena.

B Rodice (zakonni zastupci) Ci jiné osoby, které je mozné v pfipadé nutnosti
kontaktovat, museji byt k dispozici na telefonu.

Nelze jednoznacné stanovit konkrétni postup spoluprace rodiny a skoly tak, aby nebyl
ohrozen zak ani pedagogicky pracovnik, protoZe kazdé dité je zcela individualnt,

a zdravotni stav i prdbéh onemocnéni se mohou u déti lisit. V zasadé se doporucuje
hovofit v ramci spoluprace rodiny a skoly o nasledujicich otazkach:

B Je moZzné méfit glykemii zakonnym zastupcem (rodicem) a aplikovat inzulin
rodi¢em v prostiedi skoly? Za jakych podminek?

B Je moZné méfit glykemii jinou osobou, povéfenou zakonnym zastupcem,
a aplikovat inzulin rodi¢em v prostfedi Skoly? Za jakych podminek?

B Je moZné tuto pédi zajistit externim zdravotnickym pracovnikem, napfiklad
tzv. terénni zdravotni sestrou? Za jakych podminek?

B Neni zaméstnancem Skoly osoba, kterd by splfiovala poZadavky zékona

o zdravotnich sluzbach? V takovém pfipadé je mozné, aby veskeré ukony
zajistila zcela bez legislativnich , kotrmelcd”.

Pamatujte:

= Obecné se nedoporucuje ponechat méfeni glykemie a aplikaci inzulinu na samotném
ditéti, pokud je mladsi 6 let, prestoze v domacich podminkach tomu tak mdze byt.

= Je vhodné nastavit pisemnou smlouvu (dohodu) o spolupraci mezi rodici (zakonnymi
zastupci) zaka a skolou.

= Zakonni zastupci by méli skolu prostfednictvim feditele/feditelky pozadat o spolupraci
pisemneé.

= Postup skoly pfi pozadavku zakonného zastupce Zaka na ukon spadajici do kategorie
zdravotnickych je vhodné zapracovat do skolntho fadu.
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Spoluprace AP a ucitele — predchazeni konfliktiim a krizové situace

Jako krizovou situaci v komunikaci mizeme oznacit dlouhodobé nefeSeny problém
¢i nedostatek informaci v pedagogickém tymu. Informace, které k clenim tymu
pfichazeji, mohou pfindset zmény v jiz zabéhnutém systému skoly, v definovanych
pravidlech &i necekany obsah. Néktefi mohou vnimat situaci jako ohrozujici.

Kazdy jedinec ma svou predstavu, pohled na realitu, a proto je odlisné vnimani
zcela pfirozené.

Pedagogickd praxe pfinasi mnoho zatézovych situaci, ale velkym deficitem stéle zGstava
vCasné nefeSeni probléma. | Skola s dobre fizenym a sehranym tymem se mdze kdykoliv
dostat do faze, kdy vznikaji konflikty mezi jejimi cleny. Poté zalezi, jak rychle se dany
problém vyresi a jakym zpUsobem se k feSeni postavi vedeni skoly.

Krizovym situacim spojenym s komunikaci v pedagogickém tymu se nelze Gpiné vyhnout.
Zvysené riziko plati hlavné pro velké organizace s vétsim poc¢tem zaméstnancd. Jako
efektivni se vsak jevi v€asna prevence a vzajemna zpétna vazba mezi jejimi Cleny. Lze
tak Ucinné fesit vznikajici krize jiz v pocatku. Zejména vedouci pracovnik by mél hledat
otevienou komunikaci ve vztahu k podrizenym.

Doporuceni pro krizové situace - konflikty mezi pedagogy (predchazeni pfimému
konfliktu):

B Nenivhodné:
= fesit situaci ve stresu;
= rozhodovat se v daném okamziku o zasadnich vécech
(pokud to neni nezbytné nutné).

B Jevhodné:
= premyslet, zda ma cenu v dané vyhrocené chvili situaci
néjak zasadné fesit;
= v krizovych situacich jednat vécné, konkrétné, bez emoci.

Principy hodnoticich pohovori jako nastroj efektivni spoluprace v tymu ucitele a AP

Hodnotici pohovor patii mezi zakladni metody hodnoceni v organizaci. Lze jej definovat
jako otevieny rozhovor mezi hodnotitelem a hodnocenym. Vzdy musi mit pfedem
stanovenou strukturu. Prioritné by mél napomahat vyjasnéni vzajemnych ocekavani,
cild, kompetenci, poskytnuti zpétné vazby nebo napfiklad pracovnich podminek. Svou
koncepci se stava ucinnym nastrojem spoluprace mezi ucitelem a asistentem pedagoga.

V obecné mife Ize fici, Ze hodnoceni v systému skolstvi patii mezi nejméné oblibené
¢innosti pedagogickych pracovnikd. Velmi casto jde o rizikovy faktor ovliviujici dalsi
komunikaci a spolupraci. Jedna se o nezbytny a nutny prvek spoluprace asistenta
pedagoga a ucitele, dalSiho potencialu spoluprace pedagogického tymu a organizace
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Napln prace, povaha personalni podpory

Personalni podpora

V soucasném systému zahrnuji podplrna opatreni ve 3. stupni vyuzivani asistenta
pedagoga, vyuzivani dalsich pedagogickych pracovnikl, a to zejména Skolniho
psychologa nebo skolnfho specidlniho pedagoga, pokud ve skole pracuje. Je-li pocet
zak( vyssi a neni mozné tfidu délit, mdze Skola rozsifit asistencni podporu nebo Ize
vyuku doplnit o pfitomnost dalsiho pedagoga. Podpora se specifikuje podle pozadavki
na podporu pedagogické prace s zékem ve vyuce, na podporu pohybu, orientace

v prostoru, komunikace a sebeobsluhy.

Charakter specialnich vzdélavacich potieb zakl vyzaduje Cinnost asistenta pedagoga
vymezenou v § 5 odst. 4 vyhlasky pfi jejich vzdéladvani. Jeho pfitomnost pfitom neni
nezbytna po celou dobu vzdélavactho procesu, mize tak byt vyuzivan i pro dalsi Zaky
s obdobnou potiebou tohoto podplrného opatrent.

Rozsah podpory se stanovuje podle narocnosti podpory na skupinu Zakd nebo

na jednoho Zaka, neni-li ve tfidé vice zakl s potiebou cinnosti asistenta pedagoga.
Specidlni vzdélavaci potieby zakd, pro jejichz vzdélavani je nezbytna podpora pedagoga
asistentem pedagoga, nemuseji byt stejného druhu.

Rozsah podpory tydné:

9 hodin pfimé pedagogické cinnosti;

14 hodin pfimé pedagogicke cinnosti;
18 hodin pfimé pedagogicke Cinnosti;
23 hodin pfimé pedagogické ¢innosti;
27 hodin pfimé pedagogické ¢innosti.

Rozsah potieby piimé pedagogické Cinnosti doporuci skolské poradenské zafizent,

tj. pedagogicko-psychologickd poradna nebo specialnépedagogické centrum. Jestlize
potieba neodpovida presné moznostem rozsahu podpory tydné podle prilohy vyhlasky,
doporuci SPZ tu z moznosti rozsahu podpory tydné, ktera je svym rozsahem nejblizsi
vyssi. Konkrétni rozsah prace souvisejici s primou pedagogickou cinnosti vsak Skolské
poradenské zafizeni neurcuje.

Také podpulrna opatreni 4. stupné umoznuji podporu pedagogického pracovnika

a soucasné Zaka v pfipadech, kdy je proces vzdélavani znesnadnén obtizemi zéka, které
vyzaduji dalsi osobu k podpore vzdélavaciho procesu. UmoZfiuje vyuzivani podpdrného
opatreni asistenta pedagoga, dalSich pedagogickych pracovnikd, tlumocnika ceského
znakového jazyka, prepisovatele pro neslysici, Skolniho psychologa a skolniho specialniho
pedagoga.
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SEZNAM PRILOH

Pfiloha ¢.1: Plan pedagogické podpory (zakyné ve 2. tfidé, obtize pfedevsim
v matematice, dale dil¢i obtiZe v osvojovani teni a psani)

Pfiloha ¢.2: Plan pedagogické podpory (zak v 8. tfidé, vyukové problémy nasledkem
delsi nepfitomnosti, men3i zajem o Skolni praci, nenoSeni pomUcek

a domacich ukold)

Pfiloha ¢.3: Plan pedagogické podpory (zakyné ve 2. tfidé, OMJ, riziko dys,
nenoseni pomcek)

Pfiloha ¢.4: Individualni vzdélavaci plan (zak 1. tfidy s dysfazii, ADD
a grafomotorickymi obtizemi)

Pfiloha €.5: Individudlni vzdélavaci plan (zak 9. tfidy s dvoji vyjimecnosti
(PAS a mimofadné nadani))

Pfiloha €. 6: Individudlni vzdélavaci plan (zak 3. tfidy s vyvojovou dyskalkuli)

Pfiloha €. 7: Individudlni vzdélavaci plan (zak 3. tfidy s vyvojovou dyslexii tézsiho stupné)
Priloha ¢.8 H: Plan hlavnich tkol( Ceské $kolnf inspekce na k. r. 2019/2020

Priloha ¢.9 ®: Rovny pistup ke vzdélavani v Ceské republice: situace a doporucent
Pfiloha ¢. 10 ®|: Typologie problémovych rodicd

Pfiloha ¢. 11 ®E: Profesni kompetence pedagoga — profesionalni komunikace

Pfiloha €. 12: Schéma revizniho procesu

Pfiloha €. 13: Dotaznik klimatu tfidy

Pfiloha €. 14: Pomcka feditele — dotaznik k pfijimacimu pohovoru s AP

Pfiloha €. 15: Formular hodnoceni asistenta pedagoga ucitelem

Pfiloha €. 16: Denni zaznamy asistenta pedagoga

Pfiloha ¢.17 |i: Metodika: Jak pracovat s romskymi Zaky
(Pfirucka pro ucitele a asistenty pedagoga) pouze elektronicky ikonka

Pfiloha ¢. 18 |: Metodika: Spoluprace s vychovatelem — asistentem pedagoga
aneb jak ve Skole vytvofit tandem
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